
 

  

 
 

   
 

 
Gesundheits- und Krankenpfleger / Krankenschwester 
oder Kinderkrankenpfleger / Kinderkrankenschwester 

(m/w/d) für Kindergarten- und Grundschulkinder 

 

 Europäische Schule München  Standort Fasangarten 

 
Verwaltung  

Teilzeit (mind. 18,75 Std. bis 

max. 24 Std. wöchentlich) 

 Ab 01.09.2024  Bewerbungsfrist: 05.05.2024 

 

 

Die Europäische Schule München (ESM) erteilt mehrsprachigen und multikulturellen 

Unterricht vom Kindergarten bis zum Abitur. Sie ist die einzige Schule Münchens, in 

der die Landessprachen aller Mitgliedstaaten der Europäischen Union unterrichtet 

werden. Sie ist Teil des Systems der Europäischen Schulen, die von den EU-

Mitgliedern als offizielle Bildungseinrichtungen gegründet wurden. 

 

Wir bieten 

• Ein nach der Probezeit unbefristetes Arbeitsverhältnis für eine Teilzeitstelle. 
• Ein Anfangsgehalt entsprechend der bei Einstellungsbeginn gültigen 

behördlichen Gehaltstabellen, mindestens 4.062 € (bei Vollzeit). Bei 

Nachweis entsprechender Berufserfahrung/Qualifikation kann eine deutlich 

höhere Gehaltsstufe festgesetzt werden. 

• Die Möglichkeit, eigene Kinder ohne Schulgeldzahlung an der ESM 

aufnehmen zu lassen. 

• Zahlung eines 13. Monatsgehalts. 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 

• Flexible und mobile Arbeitszeitmodelle. 

• Einen Urlaubsanspruch von mindestens 30 Tagen. 

• Selbstständiges Arbeiten in einem leistungsstarken und interkulturellen 

Team. 



 

 

 
 

 

Ihre Aufgaben 

• Aufgeschlossene, engagierte Arbeit mit Schülern im Alter zwischen 3 und 11 

Jahren (Kindergarten und Grundschule im Fasangarten). 
• Vertretung des Krankenpflegers an der Sekundarschule in Neuperlach 

(Schüler von 11-19 Jahren). 
• Gewährleistung einer sicheren, qualitäts- und altersgerechten medizinischen 

Erstversorgung nach aktuellen Standards. 

• Durchführung medizinischer Sofortmaßnahmen im Rahmen des schulischen 
Alltags und deren Dokumentation. 

• Begleitung von Kindern mit chronischen Krankheiten. 
• Kommunikation mit Krankenhäusern, Gesundheitsämtern, Unfallkassen etc. 
• Zusammenarbeit mit Schulärztin, Zahnarzt, Betriebsarzt und Psychologin. 

• Erste Hilfe bei Unfällen, Einleiten aller daraus resultierenden Maßnahmen z.B. 
Rufen eines Rettungswagens bzw. Notarztes. 

• Verwaltung und Applikation von Medikamenten und Notfallmedikamenten der 
Schüler unter Berücksichtigung der gesetzlichen Bestimmungen. 

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- oder (Kinder) krankenpfleger/in  
oder eine vergleichbare Ausbildung bzw. einschlägiges Studium (Bachelor). 

• Mehrjährige Berufserfahrung in einschlägigen Arbeitsgebieten. 

• Sicherheit und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Kindern und 
Jugendlichen. 

• Offenheit, Vertrauen, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein, 
• Sehr gute Deutsch- und/ oder Englischkenntnisse, eine weitere 

Fremdsprache ist von Vorteil. 

• Gute Kenntnisse mit MS Office. 

• Sie sind ein Teamplayer, flexibel und offen für neue Herausforderungen. 

Die Auswahl der Bewerber erfolgt auf der Grundlage der Qualifikation unter 

Berücksichtigung des Bewerbungsgesprächs. Schwerbehinderte Menschen werden 

bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Ihre schriftliche Bewerbung in Form eines kurzen Anschreibens mit Lebenslauf, 

Lichtbild, Zeugnissen sowie lückenlosen Ausbildungs- und Tätigkeitsnachweisen 

richten Sie bitte per E-Mail bis zum 05. Mai 2024 an: 

 
Herrn A. Wallrodt, Verwalter 
Europäische Schule München 

Elise-Aulinger-Str. 21 
81739 München 
list-mun-jobs-adm[at]eursc.eu 

 
Informationen zu unseren Datenschutzbestimmungen für Bewerbungsverfahren 

finden Sie unter 

https://esmunich.de/fileadmin/Website/Downloads/Unsere%20Schule/Privacy_Stat

ement_ESM_Recruitment.pdf  
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